
广州大学“质量工程”一期项目实施情况单项总结

	项目名称
	 建筑给水排水工程

	项目类别
	□特色专业　□教学团队　        □教学名师
□精品课程　□实验教学示范中心  □人才培养模式创新试验区

	项目等级
	市级
	立项时间
	2010年

	项目负责人
	樊建军
	所在学院
	土木工程

	1、项目建设进展情况（包括原建设目标、实际建设内容、所采取的措施及建设进度等）
(1)原建设目标

建设一支职称、年龄、学缘结构合理、教学与科研并重、学历层次较高的教师队伍；进一步深化课程体系和教学内容改革，密切结合学科发展态势，立足广东地区及学校实际，建设高质量的教材和教学资源库；加强教学研究，探索地方高校应用型人才培养模式，通过该课程的学习，培养学生独立分析问题、解决问题的能力，为进行建筑给水排水工程设计、施工和运行管理奠定坚实的学科基础。按照国家精品课程标准，2年内将“建筑给水排水工程”课程建设成为广州市精品课程，5年内建设成为广东省精品课程。
(2)实际建设内容
a.师资队伍建设；
b.实习基地建设；

c.教学资源库建设；

d.教材建设；

e.开展教学研究工作。

(3)所采取的措施
师资队伍建设：支持青年教师申报各类科研项目；鼓励青年教师在职进修取得高层次学历；为青年教师申报职称、参加工程实践提供条件。
实习基地建设：原有实习基地积极申报市级、校级示范基地；根据教学需要新增实习基地。

资源库建设：专人维护课程网站，不断补充、更新教学资源库内容。
教材建设：及时更新教学内容，出版适应工程技术发展的新教材。

教学研究：申报校级教研项目、发表教研论文、申报教学成果奖。



	2、取得的成绩和基本经验（包括教师参与情况、学生受益面及项目辐射、带动作用等）
方茜获教授任职资格、张立秋获副教授任职资格；张刚、张立秋在职获得博士学位；
台山自来水集团公司实习基地被评为广州大学校外示范基地，新增广州水泵厂实习基地；
课程网站长期稳定运行，起到了很好的辅助教学作用；

《建筑给水排水及消防工程》第二版由中国建筑工业出版社出版；

樊建军主持广州大学重点教研项目1项，方茜主持广州大学一般教研项目1项；
樊建军、方茜作为主要成员获广东省教学成果二等奖1项。



	3、存在的问题及原因分析
在青年教师培养方面取得显著成效的同时，师资队伍的学历结构出现了全部教师都是高级职称的现象，缺乏中、初级教师，补充新教师存在超编问题。
学校的专用教学录像教室只能容纳1个班的学生，而本课程都是2个班的合班课，全程录像需要学校提供能够容纳80个学生的录像教室。


	4、下一步建设规划
新增1名青年教师加入课程组；

全部教学录像上网；
创造条件申报省级精品课程。


	项目负责人及主要成员签字

年   月   日
	学院审核意见

教学院长（签章）         

年  月   日
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