
附件2
广州大学“质量工程”一期项目实施情况单项总结

	项目名称
	化学实践教学创新团队

	项目类别
	□特色专业　√教学团队　        □教学名师

□精品课程　□实验教学示范中心  □人才培养模式创新试验区

	项目等级
	广州大学
	立项时间
	2009年

	项目负责人
	梁红
	所在学院
	化学化工

	1、项目建设进展情况（包括原建设目标、实际建设内容、所采取的措施及建设进度等）
· 原建设目标

（1）通过二年左右的时间，将本团队建设成为师资力量雄厚、教学与管理质量优秀的教学团队，建设市级精品课程，力争培养出教学效果优异、深受学生欢迎的教学名师和优秀主讲教师，配合完成国家级实验教学示范中心建设的验收，申报市级或省级教学团队和特色专业奠定基础。

（2）努力打造一支热心教育事业、勇于改革、学术和教学水平高，年龄、职称、学历结构合理的优秀教学团队，使团队建设可持续发展。

· 实际建设内容及所采取的措施

（1）强化队伍培养，注重师德建设，培养教学名师。

努力提升教师的学术和教学水平，保证团队的可持续发展；注重团队的师德建设，进一步优化教师的职称结构、年龄结构和知识结构，建立以教授为龙头、以具有博士学历的青年教师为主体、以工程实践经验丰富的中年教师为骨干的合理稳定的梯队结构。加强对青年教师的培养与培训工作，推进“送出去、引进来”和“传、帮、带”机制，提高青年教师的学术研究能力和教学基本功，培养市级以上教学名师。
（2）以创新人才培养为目标，建立良好的教学实践平台。

以实践教学基地、精品课程建设、教材建设和教学改革项目为依托，建立良好的教学实践平台，夯实基础，积累经验。在不断深化教学改革，推进精品课程建设。
（3）以高等工程教育研究为主导，加强团队的教学研究水平。

 以高等工程教育研究为方向，以化工实践教学研究为核心，以教学改革立项为载体，以政策制度为牵引，加强团队的教学研究水平，不断改进教学方法，丰富教学内容，在教学理念上不断地进行创新和突破。

（4）以学术促进教学，加强科学研究平台的建设。

在坚持教学根本任务不动摇的前提下，加强科学研究平台的建设。以化工学科和工业催化学科为主导，拓宽学科方向，进行学科之间的交叉和繁荣。

· 所采取的措施及建设进度 

（1）优化师资队伍结构，建立教师培训、交流和深造的常规机制，规范教学管理、深化教学改革。近两年来引进博士1名，晋升教授1名，获博士学位的教师1名，在读博士学位的教师2名，先后有5名老师分赴美国马里兰大学，美国Rutgers大学、西奥大学等国外知名大学进修， 29人次参加了国内的各类学术及教学会议。

（2）本团队老师结合我国传统教育模式的优点和本校化学工程与工艺专业的特点，以实践教学为突破口，吸取CDIO工程教育模式的精华，研究与生产实践、社会发展需要相结合的工程教育新模式。

其中郑文芝老师主持的教学研究立项“毕业论文教学改革及实践—应用型科研人才的培养初探”，已于2011年顺利结题，相关研究成果已在《化工高等教育》杂志上发表。陈姚副教授主持的“通过“公选实验”培育学生的实践应用能力与创新能力”教研课题获广州大学2011年教学研究重点资助，同时邹汉波副教授的“化学反应工程教学中学生工程实践能力的培养”以及赵朝晖老师的“运用CDIO理念在化工原理实验中培养学生的工程实践能力与创新能力” 项目获2011年广州大学教学研究立项，目前这些项目均按照项目建设进度如期开展相应的研究工作。
（3）在现有实践教学体系的基础上，团队教师通过增加实践课比例，增设现场课教学、综合设计讨论课等教学手段，建立具有理论与实践相结合、动脑与动手相结合、学懂与会用相结合的综合运用能力培养模式。探索产学研结合的办学模式，巩固和拓展实践基地、强化实践环节。

2010年新增柳州化工股份有限公司为校级实习基地，同时新增中美合资广州洁华实业有限公司、蓝月亮股份有限公司、浪奇股份有限公司、广州天赐高新材料科技有限公司和中国石油化工股份有限公司广州分公司等院级实习基地5个。其中校级实习基地“广州百花香料股份有限公司”，2009被评为广州大学校外实践教学示范基地，2010年评为广州市实践教学示范基地，2010年本专业。此外，学校已经投入30万元在本专业建立了化工仿真实习基地， 2009年起在2006级毕业实习中已经启用。2009年以来已有16名同学先后进入广州百花香料股份有限公司、深圳市汉龙科技开发有限公司进行毕业论文的研究工作，近30%的毕业论文（设计）与科研及企事业单位科研生产相结合。
（4）积极推进教材、教学参考资料和教学课件三位一体的立体化教材建设，2009年以来，已陆续编写《化学工程与工艺专业实验》、《基础化学实验（Ⅰ）——无机化学实验》、《基础化学实验（Ⅱ）——有机化学实验》、《基础化学实验（Ⅲ）——物理化学实验》以及《化工原理实验》等系列教材，同时鼓励教师对特色课程的讲义进行系统整理，积极编写必要的教学参考资料。
（5）鼓励并支持团队教师指导学生参与到教师的科研项目活动中，并取得了显著的成绩。其中2010年“菠萝果醋及果醋饮料产业化开发”项目获全国创业计划竞赛金奖，“多好醋多食品有限公司”获第七届“挑战杯”广东大学生创业计划竞赛金奖，罗送娣同学的设计“5000T/a环氧氯代脂肪酸甲酯”获第四届华南地区化工设计大赛金奖等。

	2、取得的成绩和基本经验（包括教师参与情况、学生受益面及项目辐射、带动作用等）
（1）平台建设成果显著

通过本教学团队所有老师的共同努力，化学工程与工艺专业在平台建设方面有长足的发展，主要成绩如下：

表1 专业平台建设的成绩一览表

时 间

平台建设名称

2009年
成功申报“教育部高等学校化学化工实验教学示范中心”

2009年
由化学化工学院组建广州大学分析测试中心

2010年
获得化学工程与工艺一级学科硕士点和工程硕士授予权

2010年
与相关学科成功申报“珠江三角洲水质安全与保护”教育部重点实验室

2010年
“化学工程与工艺专业”被评为省级特色专业

2010年
“广州百花香料股份有限公司”被评为广州市第一批校外实践教学示范基地

2010年
“化学工艺学”课程被评为市级精品课程

2011年
“化学工艺学”课程被评为省级精品课程

2011年
“化工原理”课程被评为市级精品课程

（2）团队结构日趋合理，青年教师培养成效显著
通过引进人才和自身培养相结合的原则，建设了一支结构合理、素质高、业务能力强的师资队伍，培养了一批高水平的从事本学科教学和科研的中青年学术骨干。其中引进1名博士，晋升1名教授，目前博士生导师4名，硕士生导师13名，国家有突出贡献中青年专家1名，南粤优秀教师1名，校级教学名师1名。近几年通过对青年教师的培养,青年教师的教学水平得到了较大的提高,青年教师积极参加教学改革研究，主持教学研究立项3项，发表教学论文4篇，课程组在青年教师培养方面取得了较好效果。

表2 青年教师培养情况一览表
姓名

时间

内容

邹汉波

2010年

广州市青年岗位能手

广州大学校“千百十”校级重点培养对象

广州大学教学优秀一等奖

第五届广州大学青年教师课堂教学竞赛一等奖

选派去西澳大利亚大学进行专业进修
参加广州大学教师教育技术培训
邹汉波

2011年

广州大学优秀教师
广州大学优秀党员
陈胜洲

2009年

广州大学教学优秀二等奖

获得教授任职资格

王琪莹

2010年

选派去西澳大利亚大学进行专业进修

参加广州大学教师教育技术培训

李树华

2010年

获实验师任职资格

吴俊荣

2009年

参加广州大学教师教育技术培训

（3） 教学成果显著，人才培养质量稳步提高

经过近年来的工作积累，本专业在教学成果方面取得了一定的成绩，目前主持省、市级教改课题各1项，获省、市教学成果奖各1项，“化学工艺学”建成省级精品课程、“化工原理”建成市级精品课程，“化学工程与工艺”建成广东省特色专业，出版系列教材5本。
表3 团队教师获得的主要教学成果和表彰情况一览表
序号

获奖名称

获奖等级

项目完成人

时间

1

化学工程与工艺专业研究性实验教学之探索

广东省第五届教学成果奖二等奖

梁红、于欣伟、陈姚、王正平、樊亚鸣

2009.02

2

地方高校《无机化学》教学改革的探索与实践
广州市教学成果二等奖

徐敏，董文

2011.07

3

无机化学课程教学中学生探究性学习能力的培养与实践

广州大学第三届教学成果一等奖

徐敏、董文

2010.05

4

南粤优秀教师

广东省

刘自力

2009.09

5

广州市青年岗位能手

广州市

邹汉波

2010.04

6

广州市优秀教师

广州市

尚小琴
2009.09

7

广州大学教学名师

广州大学

梁红

2011.07

8

广州大学第四届青年教师课堂教学赛一等奖

广州大学

邹汉波

2010.08

9

学生课外科技活动优秀指导教师

广州大学

董文

2009.09

10

化工设计创业大赛优秀指导教师
广州大学

王正平
2009.11

11

2008-2009教学优秀奖

广州大学二等奖

梁红
2009.10

12

2009-2010教学优秀奖

广州大学一等奖

邹汉波
2010.10

13

2009-2010教学优秀奖

广州大学二等奖

陈姚

2010.10

14

广州大学优秀教师

广州大学

刘自力、董文
2009.07

15

广州大学优秀教师

广州大学

陈姚，邹汉波

2011.09

16

化工设计创业大赛优秀指导教师
广州大学

王正平
2009.11

表4 本团队教师教材出版情况一览表

序号
教材（教学用书）名称
作者（*）
出版日期
出版单位
1
化学工程与工艺专业实验
梁红（1）
陈姚（2）
200903
广东科技出版社
2
基础化学实验（Ⅲ）——物理化学实验
苏育志（1）
陈  爽（2）
201009
化学工业出版社
3
基础化学实验（Ⅱ）——有机化学实验
刘天穗（1）
陈亿新（2）
201009
化学工业出版社
4
基础化学实验（Ⅰ）——无机及分析化学实验
吴惠明（1）
徐  敏（2）
201007
化学工业出版社
5
化工原理实验
尚小琴（1）

陈胜洲（2）
201107
化学工业出版社
表5 本团队教师主持的教学研究课题情况一览表

序号

项目、课题名称

项目来源

项目起讫时间

负责人

1

化工专业实验教学创新人才培养模式和方法的探索与实践

广东省教育教学改革研究项目

2008.10-2010.10

梁  红
2

化工专业实验教学创新人才培养模式和方法的探索与实践

广州市教育教学改革研究项目

2009.1-2010.12

梁  红
3

化工专业实验教学创新人才培养模式和方法的探索与实践

广州大学教育教学研究重点资助项目

2007.9-2009.9

梁  红

4

地方综合性大学化学化工专业应用型人才培养新模式的探索与实践

广州大学教育教学研究重点资助项目
2010.1-2012.12

陈  爽
5

化工专业教学实验项目分类及界定研究

广州大学教育教学研究重点资助项目
2010.1-2012.12

梁  红
6

基于目标取向的化学专业实验课程体系的构建与实践

实验课程改革专题立项
2010.1-2012.12

苏育志
7

通过创新性实验培育化学本科学生的原创思维与能力

广州大学教育教学研究重点资助项目

2009.1-2010.12

董 文

8

在<无机化学>教学中培育学生创新能力的探究与实践

广州大学教育教学研究重点资助项目

2009.1-2010.12

徐  敏
9

毕业论文教学改革及实践—应用型科研人才的培养初探

广州大学教育教学研究资助项目
2008.06-2010.06

郑文芝

10

化工原理设计性(研究性)实验教学内容的研究与实践

广州大学教育教学研究资助项目
2007.9-2009.9

赵朝晖

11

通过“公选实验”培育学生的实践应用能力与创新能力
广州大学教育教学研究重点资助项目

2011.1-2012.12

陈姚
12

化学反应工程教学中学生工程实践能力的培养
广州大学教育教学研究资助项目

2011.1-2012.12

邹汉波
13

运用CDIO理念在化工原理实验中培养学生的工程实践能力与创新能力
广州大学教育教学研究资助项目

2011.1-2012.12

赵朝晖
14

《化工研究创新实验》优秀实验课程建设

广州大学

2008.7-2010.7

梁 红

15

《化工原理实验》优秀实验课程建设
广州大学

2008.7-2010.7

尚小琴

目前本专业点在校本科生320多人、研究生35名，近5年来与华南理工大学等联合培养研究生49人，其中博士生16人，毕业生受到用人单位的好评。培养出的本科学生科技创新成果突出。以参与‘挑战杯’全国和广东省大学生科技作品竞赛为例，2009年林焦敏等同学获得了全国挑战杯一等奖、2010年郑志茂等同学获得了全国“挑战杯”大学生创业设计大赛银奖、2010年罗送娣等同学获得了第四届华南地区化工设计大赛金奖。近几年获国家一等奖、二等奖、三等奖各一次，广东省特等奖三次，二等奖和三等奖各三次，在广东省高校引起很大反响。毕业生就业率稳定在98％以上，考研率在25%左右，人才培养的规模和质量不断提升，具有很强的社会竞争力。
表6 学生课外科研活动获得的奖励情况一览表

序号

获奖名称

获奖等级

指导老师

时间

1

菠萝果醋及果醋饮料产业化开发

挑战杯”第七届全国大学生创业计划竞赛银奖

顾彩琴

2010.12
2

菠萝果醋及果醋饮料产业化开发
“挑战杯”第七届广东省大学生创业计划竞赛金奖
顾彩琴

2010.12
3

多好醋多食品有限公司
第七届“挑战杯”广东大学生创业计划竞赛金奖
顾采琴

2010.5

4

GE--高分子吸水剂
第七届“挑战杯”广东大学生创业计划竞赛银奖

尚小琴

2010.5

5

具有光、磁功能性质的配合物的合成、结构和性质

全国第十一届 “挑战杯”大学生课外学术科技作品竞赛一等奖

董文

2009.11

6

年产5000t环保型增塑剂－氯代甲氧基脂肪酸甲酯

“龙沙杯”华南地区第三届大学生化工设计创业大赛银奖
王正平

2009.10
7

具有光、磁功能性质的配合物的合成、结构和性质
广东省第十届“挑战杯”大学生课外学术科技作品竞赛特等奖
董文

2009．5
9

分子筛改性应用于柴油车尾气净化催化剂的研究

广东省第十届“挑战杯”大学生课外学术科技作品竞赛二等奖
梁红
2009．5
8

天然高分子吸水保水材料的研制与应用
广东省第十届“挑战杯”大学生课外学术科技作品竞赛二等奖
尚小琴

2009．5
9

改性天然高分子工业废水处理剂的制备和应用
第十二届全国“挑战杯”作品竞赛广州大学校赛终审决赛一等奖

尚小琴

2010.12

10

氯代环氧脂肪甲酯制备与应用研究
第十二届全国“挑战杯”作品竞赛广州大学校赛终审决赛三等奖

王正平

2010.12

11

甲烷三重整反应用耐硫型过渡金属碳化物催化剂的研制
第十二届全国“挑战杯”作品竞赛广州大学校赛终审决赛三等奖

邹汉波

2010.12

12

改性天然高分子工业废水处理剂的制备和应用
第十二届全国“挑战杯”作品竞赛省赛二等奖

尚小琴

2011.4

13

新型表面活性剂的产业化开发
华南地区第四届化工设计大赛金奖

王正平

2010.10

14

年产6500吨DMC生产工艺
华南地区第四届化工设计大赛银奖

刘自力

2010.10

15

年产两万吨水性聚氨酯（WPU）胶粘剂工程

华南地区第四届化工设计大赛铜奖

邹汉波

2010.10

（4）国内外学术交流活动频繁，学术气氛活跃

本专业高度重视学术交流，利用广州区域优势创造条件积极承办或主办学术会议7场次。积极组织本专业老师参加国内各级教学及科研会议，与兄弟院校同行交换经验。先后有5名老师分赴美国马里兰大学，美国Rutgers大学、西奥大学等国外知名大学进修， 29人次参加了国内的各类学术及教学会议，邀请知名院校专家进行讲学。

表7 本团队教师在国外进修（合作研究）情况一览表
姓名

国外大学名称

时间

进修（合作）内容

梁红
美国马里兰大学
201107-201108
广州大学高级管理培训项目
陈 姚

York University

201107-201109

超级电容器关键材料研究
韦星船

美国Rutgers 大学肿瘤研究所

201012-201112
姜黄素类似物抗癌药物及其机理研究
陈胜洲

西澳大学
201001-201002

广州大学青年骨干教师培训项目
王琪莹

西澳大学
200901-200902

广州大学青年骨干教师培训项目

邹汉波

西澳大学
200901-200902

广州大学青年骨干教师培训项目

表8 本团队教师参与的教学科研会议一览表

序号

姓名

会议名称

举办时间

举办地

1

刘自力，陈胜洲，王正平，梁红，陈姚，邹汉波

第四届“仲远杯”华南地区化工设计大赛
2010年10月9日

广东广州大学

2

陈姚，尚小琴，刘自力，陈胜洲，王琪莹，王正平，梁红

第六届全国化学工程与生物化工年会

2010年10月29～31日
湖南长沙
3

刘自力，陈姚，王正平，尚小琴，刘莹，邹汉波

广东省高校化学化工学术年会
2010年11月7～9日
广东深圳

4

刘自力，陈姚，王正平，陈胜洲，梁红，尚小琴，邹汉波， 

全国化工类专业工程教育改革与国际化教学研讨会

2011年6月10～13日
浙江杭州

5

赵朝晖，郑文芝、李树华

泛珠三角区域（“9+2”）高校化工专业本科教学工作会议

2011年7月19-21日

贵州贵阳

（5） 科研实力不断增强，科研促进教学全面发展
本学科以科研项目为依托，经多年积累,形成了四个特色鲜明的研究方向: 催化剂工程与催化反应工艺、精细化学品研究与应用、新型功能材料的合成与应用、不对称合成及天然产物的提取与开发，并取得一系列重要成果，其中水溶性涂料研究取得突破性进展，建成了年产2000吨的生产线；氯代甲氧基脂肪酸甲酯合成等成果实现了产业化，建成了年产10000吨的生产线等。本专业教师积极承担各级各类科研项目，2009年以来承担和完成国家和省部级等科研项目42项，其中国家自然科学基金等项目10项，省部级地方政府项目25项，合计科研经费750万元，申请或获得发明专利10多项，在国内外权威刊物上发表学术论文102篇，其中被SCI、EI、ISTP收录29篇。

在不断更新实验设备同时，以科研促进教学，重点发展自制科研教学兼顾型的实验设备用于学生实验，解决专业实验设备的不足，目前，已建成四套科研教学兼顾型的自制研发设备，可同时用于本科实验教学及研究生毕业论文、本科生毕业论文和各种课外科技活动。学生的创新性实验或者综合性、设计性实验大多来自老师的科研成果，提高了学生参加科技创新活动的积极性和科技创新活动的质量。学生的毕业论文（设计）与教师的科研项目紧密相连，做到一人一题，真题真做，充分锻炼了学生的科研实践能力，鼓励教师撰写教材，并将研究成果融入教材之中，如梁红教授等编写的《化学工程与工艺专业实验》中引入了多位教师研究成果与技术。



	3、存在的问题及原因分析

（1）由于学院教师编制问题，本团队很难引进国内外具有知名影响力的专家和学者。
（2）本专业的教师的学术专著、省部级以上科技获奖偏少，高水平的科研及教学论文数量较少。科研成果总结力度须大力加强，切实重视成果鉴定、奖项申报工作，积极组织出版学术专著，进一步提高学科的影响力。

（3）由于大部分年轻教师直接博士毕业后被引进到学校的，因此缺乏实际化工生产的实践经验。



	4、下一步建设规划

在前期工作的基础上，本教学团队后续的建设规划如下：
（1）注重师资建设，培养市级以上的教学名师。

进一步优化队伍结构，建设一支学术水平高、结构合理、工程化能力强高水平教学团队，力争后续建设过程中，晋升高级职称2～3人，引进化学工程博士1～2人；培养1～2名教学效果优异、深受学生欢迎的教学名师和优秀主讲教师。加大对青年教师实践性技能的培养和锻炼，鼓励并支持1～2名青年教师进入相关的企业或者科研院所脱岗工作，积累工程实践技能和经验。
（2）以创新人才培养为目标，建立良好的教学实践平台。
以实践教学基地、精品课程建设、教材建设和教学改革项目为依托，建立良好的教学实践平台，夯实基础，积累经验在省级教学成果的基础上，力争成功申报国家级教学成果奖1项，获市及省级以上教学成果奖1～2项，获各级教研立项8项以上。积极联系知名的化工企业，拟新建院级实践教学基地3～5个、校级实践教学基地1～2个。
（3）加强团队的教学及科研水平。

   力争选派本团队的教师20人次外出学习，以经验交流和参加培训班的形式提高业务水平，同时邀请省内外教学名师到我院讲学2次，传播先进教学理念和科学知识，促进本学科的科学研究和教学实践，提升学科的影响力。以教学改革立项为载体，不断改进教学方法，丰富教学内容，在教学理念上不断地进行创新和突破，提高加强团队的教学研究水平。在坚持教学根本任务不动摇的前提下，加强科学研究平台的建设。
（4）积极组织学生的课外科技活动。
充分发挥国家级实验教学示范中心和广州市氢能与绿色催化重点实验室的作用，以各研究方向为平台，组织大学生参加挑战杯等课外科技活动，力争使学生在国家级和省级挑战杯、化工技能大赛等科技活动中获奖，参与发表论文10篇以上。


	项目负责人及主要成员签字

年   月   日
	学院审核意见

教学院长（签章）         

年  月   日



